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Тема самообразования: «Повышение профессионального уровня педагогов по использованию современных педагогических технологий в воспитании и развитии воспитанников, через групповые формы методической работы».
Цель: повысить профессиональный уровень педагогов, способность к анализу и планированию собственной деятельности в ДОУ с использованием педагогических технологий в соответствии с требованиями ФГОС ДО.
Задачи:
1. Изучить новинки методической литературы по современным педагогическим технологиям обучения, воспитания и развития детей дошкольного возраста.
2. Проанализировать применение педагогами ДОУ современных педагогических технологий, в ходе осуществления педагогической деятельности.
3. Разработать и реализовать индивидуальный план методической работы с целью повышения квалификации и соответствия должностным квалификационным характеристикам.
4. Сформировать позитивное отношение педагогов к осуществлению инновационной деятельности.
5. Создать условия для повышения профессиональной компетентности и педагогического мастерства, проявления творчества и способностей педагогами ДОУ.

	Этапы работы

	Срок этапа

	Деятельность педагога


	Установочный

	1.09.2017г.-1.11.2017г.

	Формирование потребности в самообразовании, самооценка подготовленности, осознание необходимости в знаниях, постановка целей и задач


	Обучающий

	1.11.2017г.-1.01.2018г.

	Планирование работы по самообразованию.


	Практический

	1.01.2018г.-1.09.2020г.

	Консультации для воспитателей, круглые столы, семинары, открытый показ, педагогические советы, смотры-конкурсы, выставки методической литературы, анкетирование педагогов.


	Итогово-контрольный

	[bookmark: _GoBack]1.09.2020г.-1.09.2021г.

	Подведение итогов самообразования.
Отчет по проделанной работе




Форма отчета по проделанной работе:
· выступление на заседаниях МО, участие в конкурсах, семинарах, конференциях, публикации в СМИ, сценариев мероприятий с применением современных технологий;
· разработка и проведение открытых просмотров, мастер-классов, обобщение опыта по исследуемой теме;

Прогнозируемый результат:
· повышение качества воспитательно-образовательного процесса;
· внедрение инновационных подходов в соответствии с ФГОС;
· рост мотивации своего творческого потенциала, а также повышение профессионального уровня педагогов ДОУ;
· разработка и проведение открытых просмотров, мастер-классов, обобщение опыта по исследуемой теме;
· участие в семинарах, конференциях, в работе МО педагогов, в конкурсах различного уровня;
· умение оказывать практическую помощь педагогам;
· подготовка детей к школе в соответствии с государственным стандартом, работа по преемственности между ДОО и школой №2.


